
ＪＡ神奈川県中央会
案内

労働条件等

業 務 内 容 一般事務

契 約 期 間 期間の定めなし

試 用 期 間 ３ヵ月

就 業 場 所

横浜市中区海岸通１- ２- ２（ＪＡグループ神奈川ビル内）
・みなとみらい線「日本大通り駅」１番出口より徒歩２分
・ＪＲ根岸線「関内駅」より徒歩11分
・横浜市営地下鉄「関内駅」より徒歩10分

就 業 時 間 ９：00～17：00（実働７時間）

休 憩 時 間 12：00～13：00

休 日・ 休 暇 等

完全週休２日制（土日）、祝祭日、年次有給休暇（初年度10日）、
年末年始（12月30日～１月３日）、夏期休暇（５日）、
慶弔休暇、裁判員休暇、産前産後休暇、育児・介護休業制度　など　
※年間休日120日以上

時 間 外 労 働 あり（月平均9.5時間）

賃 金

月給209,500円（2023年　大学卒実績）
（1） 基本給：205,000円
（2） 食事手当：1,500円
（3） 自己啓発手当：3,000円
（4） その他資格手当等各種手当あり
※時間外手当全額支給
※通勤手当全額支給

福 利 厚 生

社会保険（厚生年金、健康保険、雇用保険、労災保険）、
職員厚生資金貸出制度、永年勤続職員表彰制度、慶弔見舞金制度、
インフルエンザ予防接種、職員親睦会
野球 ･ サッカー観戦チケット

教 育 研 修 新採用職員研修、階層別研修、職能別研修、課題別研修、
資格取得等の自己啓発支援研修（通信教育等）　など

受動喫煙防止措置 事務所・会議室内禁煙 / 喫煙専用室の設置あり

JA神奈川県中央会
職員募集要項

お問い合わせはこちらまで
〒231-0002　神奈川県横浜市中区海岸通1-2-2
神奈川県農業協同組合中央会（ＪＡ神奈川県中央会）
総務企画部／採用担当：鈴木（すずき）・須川（すがわ）
TEL：045-680-3001　 FAX：045-640-1126
メールアドレス：saiyo@chu.kn-ja.or.jp
ＵＲＬ：https://www.jakanagawa.gr.jp/jagk/jakc/saiyou.html
〈画像引用元〉・表紙「湘南ポモロン」神奈川県農業技術センターHPより

採用ページQR⬇

k-ando
長方形



ＪＡ神奈川県中央会職員募集案内（2025年4月採用）神奈川県農業協同組合中央会（ＪＡ神奈川県中央会）について

組織概要

かながわ農業の振興とＪＡ経営の発展を一緒に実現しませんか？

部署紹介

先輩へのインタビュー

名 　 称 神奈川県農業協同組合中央会（愛称：ＪＡ神奈川県中央会）

代 表 者 代表理事会長　平本　光男

所 在 地 神奈川県横浜市中区海岸通1-2-2　ＪＡグループ神奈川ビル内

従業員数 60人（令和6年3月現在）

会 　 員 神奈川県内の13ＪＡ（農協）および5ＪＡ連合会（信連、全農、共済連、厚生連、養鶏連）

沿 　 革 昭和29年10月1日 設立
令和元年9月30日 非出資の農業協同組合連合会に組織変更

ＪＡとは、相互扶助の精神のもとに農家のみなさんの営農と生活を守り、地域のＪＡ事業を利用したい人々と
一緒に、よりよい地域社会を築くことを目的としてつくった協同組合で、安全な農畜産物の供給や国土保全の役割を担う農
業の維持発展をお手伝いしています。この目的のために、ＪＡは営農支援、生産資材・生活資材の共同購入や農畜産物の
共同販売、農畜産物直売所の運営、貯金の受け入れ・資金の貸付、農業生産や生活に必要な共同利用施設の設置、万一の
場合に備える共済、健康を守る厚生事業等を行っています。
神奈川県には12の総合ＪＡ、一つの専門ＪＡ、５つの県段階の組織があります。
一つ一つのＪＡは、独立しており経営体としては別組織ですが、互いに手をつなぎ協力して活動しています。
そして、これら全体を総称して「ＪＡグループ神奈川」と呼んでいます。

ＪＡ神奈川県中央会とは、神奈川県内のＪＡと連合会を会員とする、ＪＡグループ神奈川の
代表・総合調整機関として、ＪＡの経営および組織・事業への支援、監査、教育、農政、広報など幅広い事業を行う、農業・人・
地域とのつながりを大切にする組織です。
本会は、かながわ農業の振興とJA経営の発展に資する業務に意欲と情熱を持って取り組んでいます。

◉入職したいと思ったきっかけを教えてください
「土日祝休み、実働７時間！？」そんな面接では絶対に言えない考えが入職したいと思ったきっかけです。
こんな感じの自分ですが、入職してからは毎日責任と緊張感を持ちながら楽しく真面目に働いています！

◉入職してみての印象を教えてください
「一人ひとりの裁量が大きく、仕事をたくさん任せてもらえる」と感じ、少しでも日本の「食」に貢献でき
るよう日々責任を持って業務を遂行しています。

◉仕事内容を教えてください
農業協同組合法をはじめとしたＪＡ・連合会に関係する法令や会計、決算対応を主に担当しています。直
面する課題に対し、法制度の観点から対応策を見出すという、難しい仕事ですが、業務を通じてＪＡ・連
合会、その先にいる組合員の悩みの解決に貢献できることにやりがい・魅力を感じています。

農業くらし対策部（2023年入職）

経営教育対策部（2020年入職）

経営教育対策部（2018年入職）

総務企画部 ・会内の人事・労務管理、予算管理、職員教育
ならびに庶務業務を行っています。

・ＪＡグループ神奈川の中期的な取り組み指針
の企画等や県内の協同組合と連携して協同組
合間提携に取り組んでいます。

経 営 教 育
対 策 部

・ＪＡ経営に関する法務・税務・労務・会計等
の相談に対応しており、内部管理態勢の強
化をはじめＪＡの経営管理充実の取り組み、
ＪＡの監事監査・内部監査の質を高めるため
の業務を行っています。

・役職員に対する研修を行っているほか、ＪＡが
実施する役職員教育のサポートを行っています。

役 員 室 ・中央会・連合会の共通部局として、会長の秘
書業務や中央会・連合会の総会、理事会の開
催に伴う庶務等を行っています。

農業くらし
対 策 部

・かながわ農業の振興に向けた国や県への農業
政策の提言、農業政策の周知・活用指導、農
業に対する消費者への理解促進など農政活動
を行っています。

・営農支援の充実・強化、ＪＡが実施する生活
文化活動等の支援を行っています。

・ＪＡの組合員組織の活性化、青壮年部・女性
部県域組織の活動支援を行っています。

広 報 局 ・tvk の番組企画・提供、日本農業新聞への記事
提供・編集など組合員と県民向けの広報活動
を行っています。

監　査　室 ・中央会・連合会の共通部局として、各団体の
監事監査や監事監査に伴う庶務等を行ってい
ます。

正組合員
59,600人

准組合員
308,500人
（令和5年度末）

組合員

ＪＡ神奈川県
中央会

ＪＡ神奈川県
信連

ＪＡ神奈川県
厚生連

ＪＡ共済連
神奈川

旅行事業

出版事業

新聞事業

厚生事業

共済事業

信用事業

経済事業
販売事業
購買事業

組合員の生産する農畜産物の販売
生産資材、生活資材の供給

ＪＡバンク：将来に備えての貯蓄、融資

ＪＡ共済：万一に備えての保障

医療・福祉事業、健康増進活動

代表機能
総合調整機能
経営相談機能

ＪＡ全農
かながわ

総合ＪＡ
（12）

広域市町村段階 県段階

ＪＡ全中

ＪＡ共済連

ＪＡ全厚連

㈱日本農業新聞

㈱農協観光

㈳家の光協会

ＪＡ全農

農林中金

全国段階

専門ＪＡ（1） 各種の県専門連 各種の全国専門連

（    ）

４
校



ＪＡ神奈川県中央会組織概要神奈川県農業協同組合中央会（ＪＡ神奈川県中央会）について

組織概要

かながわ農業の振興とＪＡ経営の発展を一緒に実現しませんか？

部署紹介

先輩へのインタビュー

名 　 称 神奈川県農業協同組合中央会（愛称：ＪＡ神奈川県中央会）

代 表 者 代表理事会長　平本　光男

所 在 地 神奈川県横浜市中区海岸通1-2-2　ＪＡグループ神奈川ビル内

従業員数 60人（令和6年3月現在）

会 　 員 神奈川県内の13ＪＡ（農協）および5ＪＡ連合会（信連、全農、共済連、厚生連、養鶏連）

沿 　 革 昭和29年10月1日 設立
令和元年9月30日 非出資の農業協同組合連合会に組織変更

ＪＡとは、相互扶助の精神のもとに農家のみなさんの営農と生活を守り、地域のＪＡ事業を利用したい人々と
一緒に、よりよい地域社会を築くことを目的としてつくった協同組合で、安全な農畜産物の供給や国土保全の役割を担う農
業の維持発展をお手伝いしています。この目的のために、ＪＡは営農支援、生産資材・生活資材の共同購入や農畜産物の
共同販売、農畜産物直売所の運営、貯金の受け入れ・資金の貸付、農業生産や生活に必要な共同利用施設の設置、万一の
場合に備える共済、健康を守る厚生事業等を行っています。
神奈川県には12の総合ＪＡ、一つの専門ＪＡ、５つの県段階の組織があります。
一つ一つのＪＡは、独立しており経営体としては別組織ですが、互いに手をつなぎ協力して活動しています。
そして、これら全体を総称して「ＪＡグループ神奈川」と呼んでいます。

ＪＡ神奈川県中央会とは、神奈川県内のＪＡと連合会を会員とする、ＪＡグループ神奈川の
代表・総合調整機関として、ＪＡの経営および組織・事業への支援、監査、教育、農政、広報など幅広い事業を行う、農業・人・
地域とのつながりを大切にする組織です。
本会は、かながわ農業の振興とJA経営の発展に資する業務に意欲と情熱を持って取り組んでいます。

◉入職したいと思ったきっかけを教えてください
「土日祝休み、実働７時間！？」そんな面接では絶対に言えない考えが入職したいと思ったきっかけです。
こんな感じの自分ですが、入職してからは毎日責任と緊張感を持ちながら楽しく真面目に働いています！

◉入職してみての印象を教えてください
「一人ひとりの裁量が大きく、仕事をたくさん任せてもらえる」と感じ、少しでも日本の「食」に貢献でき
るよう日々責任を持って業務を遂行しています。

◉仕事内容を教えてください
農業協同組合法をはじめとしたＪＡ・連合会に関係する法令や会計、決算対応を主に担当しています。直
面する課題に対し、法制度の観点から対応策を見出すという、難しい仕事ですが、業務を通じてＪＡ・連
合会、その先にいる組合員の悩みの解決に貢献できることにやりがい・魅力を感じています。

農業くらし対策部（2023年入職）

経営教育対策部（2020年入職）

経営教育対策部（2018年入職）

総務企画部 ・会内の人事・労務管理、予算管理、職員教育
ならびに庶務業務を行っています。

・ＪＡグループ神奈川の中期的な取り組み指針
の企画等や県内の協同組合と連携して協同組
合間提携に取り組んでいます。

経 営 教 育
対 策 部

・ＪＡ経営に関する法務・税務・労務・会計等
の相談に対応しており、内部管理態勢の強
化をはじめＪＡの経営管理充実の取り組み、
ＪＡの監事監査・内部監査の質を高めるため
の業務を行っています。

・役職員に対する研修を行っているほか、ＪＡが
実施する役職員教育のサポートを行っています。

役 員 室 ・中央会・連合会の共通部局として、会長の秘
書業務や中央会・連合会の総会、理事会の開
催に伴う庶務等を行っています。

農業くらし
対 策 部

・かながわ農業の振興に向けた国や県への農業
政策の提言、農業政策の周知・活用指導、農
業に対する消費者への理解促進など農政活動
を行っています。

・営農支援の充実・強化、ＪＡが実施する生活
文化活動等の支援を行っています。

・ＪＡの組合員組織の活性化、青壮年部・女性
部県域組織の活動支援を行っています。

広 報 局 ・tvk の番組企画・提供、日本農業新聞への記事
提供・編集など組合員と県民向けの広報活動
を行っています。

監　査　室 ・中央会・連合会の共通部局として、各団体の
監事監査や監事監査に伴う庶務等を行ってい
ます。

正組合員
60,622人

准組合員
307,932人
（令和4年度末）

組合員

ＪＡ神奈川県
中央会

ＪＡ神奈川県
信連

ＪＡ神奈川県
厚生連

ＪＡ共済連
神奈川

旅行事業

出版事業

新聞事業

厚生事業

共済事業

信用事業

経済事業
販売事業
購買事業

組合員の生産する農畜産物の販売
生産資材、生活資材の供給

ＪＡバンク：将来に備えての貯蓄、融資

ＪＡ共済：万一に備えての保障

医療・福祉事業、健康増進活動

代表機能
総合調整機能
経営相談機能

ＪＡ全農
かながわ

総合ＪＡ
（12）

広域市町村段階 県段階

ＪＡ全中

ＪＡ共済連

ＪＡ全厚連

㈱日本農業新聞

㈱農協観光

㈳家の光協会

ＪＡ全農

農林中金

全国段階

専門ＪＡ（1） 各種の県専門連 各種の全国専門連

（    ）

４
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ＪＡ神奈川県中央会
職員募集案内

労働条件等

業 務 内 容 一般事務

契 約 期 間 期間の定めなし

試 用 期 間 ３ヵ月

就 業 場 所

横浜市中区海岸通１- ２- ２（ＪＡグループ神奈川ビル内）
・みなとみらい線「日本大通り駅」１番出口より徒歩２分
・ＪＲ根岸線「関内駅」より徒歩11分
・横浜市営地下鉄「関内駅」より徒歩10分

就 業 時 間 ９：00～17：00（実働７時間）

休 憩 時 間 12：00～13：00

休 日・ 休 暇 等

完全週休２日制（土日）、祝祭日、年次有給休暇（初年度10日）、
年末年始（12月30日～１月３日）、夏期休暇（５日）、
慶弔休暇、裁判員休暇、産前産後休暇、育児・介護休業制度　など　
※ 年間休日125日以上 

時 間 外 労 働 あり（月平均9.5時間）

賃 金

月給224,500円（2024年　大学卒実績）
（1） 基本給：220,000円
（2） 食事手当：1,500円
（3） 自己啓発手当：3,000円
（4） その他資格手当等各種手当あり
※時間外手当全額支給
※通勤手当全額支給

福 利 厚 生

社会保険（厚生年金、健康保険、雇用保険、労災保険）、
職員厚生資金貸出制度、永年勤続職員表彰制度、慶弔見舞金制度、
インフルエンザ予防接種、職員親睦会
野球 ･ サッカー観戦チケット

教 育 研 修 新採用職員研修、階層別研修、職能別研修、課題別研修、
資格取得等の自己啓発支援研修（通信教育等）　など

受動喫煙防止措置 事務所・会議室内禁煙 / 喫煙専用室の設置あり

JA神奈川県中央会
職員募集要項

お問い合わせはこちらまで
〒231-0002　神奈川県横浜市中区海岸通1-2-2
神奈川県農業協同組合中央会（ＪＡ神奈川県中央会）
総務企画部／採用担当：髙橋(たかはし)・須川(すがわ) 

TEL：045-680-3001　 FAX：045-640-1126
メールアドレス：ja.kanagawa.0903@gmail.com

ＵＲＬ：https://www.jakanagawa.gr.jp/jagk/jakc/saiyou.html
〈画像引用元〉・表紙「湘南ポモロン」神奈川県農業技術センターHPより

採用ページQR⬇

４
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